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Le nuove strategie per affrontare 1l domani

RESPONSABILE DI UN FONDO SANITARIO: UNA

FIGURA CON TANTE “PROFESSIONALITA”
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Enti riassicurati o con
prestazioni dirette
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Attivita svolte C&\

Responsabile degli enti derivanti dai CCNL del
comparto agro alimentare

EBAN FASA CIMIF
FISA CRIVI FIDA
EBIPAN FILCOOP
FONSAP

EBIPESCA

FISPESCA



Attivita svolte C&\

In particolare Direttore del’EBAN - Ente Bilaterale Agricolo
Nazionale che oltre ad erogare prestazioni In forma diretta
(mutualistica) finanzia il fondo sanitario FISA che prevede una
copertura sanitaria per tutti 1 braccianti agricoli.




Limiti OGN

Non esiste una normativa di riferimento che in qualche modo aiuti a
gestire le varie fasi che compongono le attivita in un Fondo o in un Ente
bilaterale.

Questo comporta un grande lavoro da parte del responsabile o direttore
per cercare di stare sempre al passo con tutte le attivita.
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Obblighi normativi vigenti

1. Iscrizione all’anagrafe dei fondi sanitari presso il
Ministero della Salute

2. Invio alla Agenzia delle entrate delle prestazioni
sanitarie erogate
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Attivita in sintesi

RIscossione contributi

Rapporti con gli iscritti e le aziende

Rapporti con le assicurazioni in caso di fondo assicurato

Plano sanitario e nomenclatore

Report statistici per verifica incassi e andamento prestazioni

Rapporti con il Consiglio di Amministrazione ed il Collegio Sindacale
Tenuta della contabilita, redazione bilancio preventivo e consuntivo
Verifica andamento delle prestazioni di welfare erogate in forma diretta
Implementazione ed adeguamento del software gestionale e del portale web
Gestione del personale e dei carichi di lavoro




Software gestionale e portale C&A

Cuore del funzionamento del fondo e il programma gestionale che deve
essere efficiente e funzionale per la gestione di tutte le attivita e soprattutto
Implementabile a seconda dei cambiamenti che avvengono nel corso degli
anni.

Le due parti fondamentali del gestionale sono la rendicontazione del
contributi e la gestione delle richieste di rimborso da parte degli iscritti.
Importante e anche il corretto funzionamento del portale web del fondo che
deve essere strutturato In maniera chiara per quanto riguarda la
comunicazione e di semplice utilizzo per le aziende e gli iscritti.
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Sistema di contribuzione

Per la riscossione possono esserci diversi modalita:

Tramite bonifico bancario
Tramite MAV
Tramite convenzione con I’INPS

Ogni modalita ha i pro e i contro
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Piano sanitario ¢ nomenclatore

Fondamentale e la corretta predisposizione del piano sanitario, dove sono
Indicate tutte le prestazioni che vengono erogate e che dovra essere
predisposto In base alla platea di riferimento del lavoratori.

Per esempio per gli operai agricoli e stata prevista una copertura per gli
Infortuni sul lavoro mentre su altri fondi questa non e prevista ma si e
preferito ampliare le garanzie di ricovero, visite e accertamenti.

Inoltre in base all’andamento tecnico il piano sanitario potra subire delle
modifiche migliorative o peggiorative.



Gestione del personale e dei carichi ( &\
lavoro

Infine per un buon funzionamento del fondo la gestione del personale e
fondamentale. Nel nostro caso abbiamo fatto la scelta che ogni persona sia

In grado e effettuare tutti i processi lavorativi.
Questo sia per distribuire 1 carichi di lavoro a seconda del periodo

dell’anno (per esempio a Inizio anno Ci Sono tutti I rinnovi) sia in caso di
assenza (dimissioni, malattia o ferie) di personale.



GRAZIE PER IATTENZIONE

Sandro Mantegazza, Responsabile Fondi Sanitari Settore
Agroalimentare
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